Anexa 1.
In conformitate cu Anexa 2 la Ordinul MEC nr. 3189/ 2021 din 27.01.2021

MoUNiEIOdd 1 ICEUL TEHNOLOGIC , SPIRU HARET” TARGOVISTE
Mihai Eminescu Nr 26 —cod postal 130076
Telefon 004 0372716562; Fax 004 0245212687

E-mail: spiru_haret tgv@yahoo.com
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INSPECTORATUL SCOLAR. JUDETEAN
SPIRUFARET AT

CP din 16.09.2021
CA din 20.09.2021

FISA DE AUTOEVALUARE/ EVALUARE IN VEDEREA ACORDARII CALIFICATIVULUI
ANUAL
PENTRU CADRELE DIDACTICE DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
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1.1. Respectarea programei 1.1.1. Intocmirea planificarilor 2p
scolare, a normelor de calendaristice conform legislatiei in
elaborare a documentelor de | vigoatre pani la termenul stabilit
proiectare, precum st atflaptarea 1.1.2. Intocmirea planurilor unititilor Ip
acesteia la pgrmcularltaple de invitare conform legislatiei in
grupei/clasei. vigoare pani la termenul stabilit

1.1.3. Proiectarea didactica intocmitd pe| 1 p
baza evaluarii initiale $i particularitatilor
de varsti/nevoi ale elevilor

1.1.4. Personalizarea documentelor prin| 1 p
elemente de originalitate (concepte de
atins, termeni-cheie etc.).

b

1.1.5. Includerea in proiectarea 1p
didacticd a unor continuturi trans
disciplinare, interdisciplinare, etc.

1.1.6. Completarea $i semnareala timp | 1p
a condicii

1. Proiectarea activitatii

1.2. Implicarea in activitatile de| 1.2.1. Respectarea programelor scolare| 1 p

proiectare a ofertel in vigoare/ existenta programelor
educationale la nivelul unitatii. | scolare in vigoare la portofoliul

personal

1.2.2. Intocmirea proiectirii ofertei 1p

educationale (C.D.S.- / CDL programai
scolard, planificare calendaristica,
curriculd adaptata pentru elevii cu CES,
etc.)

1.2.3. Prezentarea ofertei educationale Ip
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1.2.4. Contributii la realizarea PAS,
raport de activitate/ raport de activitate
comisii cu caracter temporar sau
permanent

Ip

educationale in procesul instructiv

educativ

1.3 Folosirea TIC in activitatea| 1.3.1. Realizarea proiectirii activitdtiiin | 1p
de proiectare didactica. format electronic
1.4. Proiectarea activitatilor 1.4.1.Proiectarea activitatilor suport 1p
suport pentru invitarea in pentru invatarea in mediul online
mediul online si a
instrumentelor de evaluare 1.4.2. Proiectarea instrumentelor de 1p
aplicabile online, din evaluare aplicabile on line
perspectiva principiilor de
proiectare didactica
1.5. Proiectarea unor activitati | 1.5.1. Proiectarea activititilor educative | 1p
extracurriculare corelate cu extrascolare si extra curriculare
obiectivele curriculare, nevoile | conform nevoilor si intereselor elevilor
si interesele educabililor, planul
managerial al unitatii.
Total domeniu: 15p
2.1 Utilizarea unor strategii 2.1.1. Existd concordanta intre Ip
didactice care asiguri caracterul lcompetentele specifice -obiectivele
aplicativ al invagirii si formarea operationale —continuturi, cunostinte,
competengelor specifice. abilitati, atitudini, activitati de invitare,
metode didactice -mijloace didactice
2.1.2. Alegerea/ selectarea metodelorde | 1 p
comunicare adecvate specificului clasei $i
articularitatilor individuale ale elevilor
2.1.3. Utilizarea instruirii diferentiate Ip
prin aplicarea de masuri remediale
pentru elevii cu dificultati de invatare,
S respectiv pentru stimularea elevilor
'§ erformanti.
] 2.1.4. Aplicarea metodelor activ- 1p
'g articipative. ‘ _
=R 2.1.5. Parcurgerea eficientd §i integralia | 1p
< rogramei scolare.
% 2.1.6. Realizarea unor lectii din Ip
g perspectiva trans disciplinara,
o interdisciplinard
:gl 2.1.7. Respectarea programului 1p
s (punctualitate la intrarea/ iesirea la/ de
"-f.' la ore)
N 2.2 Utilizarea eficienti a 2.2.1. Utilizarea in cadrul fiecarei ore de | 1p
resurselor materiale din unitatea jcurs 2 manualului Scolar/ auxiliarului
de invatimant in vederea curricular, suport de curs, materiale
optimizarii activitatilor specifice domeniului
didactice- inclusiv resurse TIC. 12 2 2 Realizarea si utilizarea unor 2p
mijloace didactice, originale, specifice
disciplinei
2.2.3. Utilizarea mijloacelor TIC in 1p
cadrul orelor de curs.
2.2.4. Utilizarea platformelor 1p
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2.3. Utilizarea de resurse 2.3.1. Utilizarea de resurse educationale | 1p
educationale deschise, aplicatii |deschise
online, crearea §i sustinerea 2.3.2. Utilizarea de aplicatii on line, 2p
sesiunilor de invétare pe 2.3.3. Crearea si sustinerea sesiunilorde | 1p
platforme educationale. invatare pe platforme educationale
2.4. Diseminarea, evaluarea si  [2.4.1. Prezentarea rezultatelor in cadrul | 1p
valorizarea activitdtilor realizate. unor intalniri cu parintii/ la nivelul atiei
curriculare/consilii profesorale.
2.4.2 Feed-back-ul primit de la elevi si 1p
patinti prin aplicarea unor fise/
chestionare.
2.4.3. Interpretarea fiselor/ 1p
chestionarelor aplicate Si propunerea
unor masuri de imbunatatire a
rezultatelor
2.4.4. Valorizarea activitatilor prin Ip
realizarea unor portofolii/ expozitii/
exemple de buna practicd
2.5. Organizarea si desfasurarea 2.5.1. Organizarea unor activititi extra | 0,5p
activitatilor didactice, curriculare la nivelul scolii.
currriculare §i extracurriculare 252, Participarea la unele activitati Ip
in mediul scolar, extragcolar si - didactice curriculare si extracurriculare in
in mediul online. imediul scolar, extrascolar si in mediul on
line
2.5.3. Coordonarea unor activitatiinin | 0,5 p
mediul scolar, extrascolar si in mediul
online.
2.5.4. Colaborarea la publicatii in mediul | 0,25p
on line
2.5.5. Organizarea unor activitati de 0,5p
voluntariat
2.5.6. Intocmirea documentatiei specifice 0.5 p
organizarii si desfaguririi unor activitati
de voluntariat/ extra cutriculare (procese
verbale, rapoarte, analize etc.) in mediul
scolar
2.6 Formarea deprinderilor de  [2.6.1. Promovarea studiului individual/ | 0,75p
studiu individual §i In echipa in fin echipa in rezolvarea unor sarcini de
vederea formarii/dezvoltirii luctu creative
competentei de,,a invata sa 2.0.2. Valorificarea stilurilor individuale | 0,25p
inveti". de invitare ale elevilor Si a teoriei
inteligentelor multiple pa parcursul
lectillor
2.7. Organizarea si desfasurarea [2.7.1. Participarea la actiuni de 0,75p
de activitati prin participare la  voluntariat
actiuni de voluntariat.
Total domeniu: 25p
3.1 Asigurarea transparentei  [3.1.1. Prezentarea obiectivelor si 0,5p
S s _criteriilor, a procedurilor de criteriilor evaludrii elevilor.
§ o ;gevaluare si a rezultatelor 3.1.2. Prezentarea planului evaluarii 1p
‘?‘g £ ,‘éactivité‘gﬂor de evaluare. elevilor si planificarii activitatilor de
B R £ evaluare.
o = 3.1.3. Asigurarea permanenta a feed- 1p
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3.1.4. Anuntarea procedurii si
metodologiei de evaluare.

3.1.5. Aplicarea celor trei forme a
evaludrii: initiald, continu si sumativa

3.1.6.Notarea ritmica

3.2 Aplicarea testelor predictive,
interpretarea si comunicarea
rezultatelor.

3.2.1. Formularea itemilor in

concordanta cu obiectivele evaludrii,

continuturile evaludrii si standardelor de
erformanta

3.2.2. Utilizarea itemilor obiectivi, semi-
obiectivi si subiectivi

3.2.3. Prezentarea baremelor de
corectare si notare

3.2.4. Analiza administrarii testului si
intocmirea matricei de specificatie.

3.2.5. Consemnarea progresului/
regresului Scolar propunerea unor
masuri de imbunatatire a rezultatelor.

3.2.6. Comunicarea individuala a
rezultatelor evaluarii.

3.3 Utilizarea diverselor
instrumente de evaluare,
inclusiv a celor online.

3.3.1. Folosirea unor fise de lucru/
chestionare, inclusiv al celor on line

3.3.2. Utilizarea unor instrumente
diverse de evaluare (portofolii/ referate/
roiecte) inclusiv al celor on line

3.3.3. Folosirea unor modele de teste
folosite la nivel national (ex: modelele de
teste de la evaluarea initiald, examenul de
bacalaureat) inclusiv al celor on line

3.3.4. Folosirea unor instrumente care sa
permitd si o evaluare orala/ practica,
inclusiv al celor on line

Ip

3.4 Promovarea autoevaluarii si
interevaluarii.

3.4.1. Includerea autoevaluarii ca etapa in
demersul didactic

0,5p

3.4.2. Folosirea unor fise/ chestionare de
autoevaluare.

3.4.3. Realizarea autoevaluirii individuale
in cadrul activititilor

3.4.4. Realizarea inter-evaluirii la nivelul
clasei

3.5 Evaluarea satisfactiei
beneficiarilor educationali.

3.5.1. Aplicarea de chestionare
arintilor/ elevilor

3.5.2. Implicarea beneficiarilor
educationali in alegerea ofertei
educationale ce urmeaza a fi parcursa.

3.5.3. Intalniri periodice cu parintii/
elevii

0,5p

3.6 Coordonarea elaboririi

portofoliului educational ca
element central al evaluarii

rezultatelor invatarii.

3.6.1. Prezentarea continutului
ortofoliului educational.

0,5p

3.6.2. Intocmirea criteriilor de evaluare a
ortofolillor educationale

0,5p

3.0.3. Monitorizarea si interventia pentru

realizarea corespunzitoare a portofoliilor
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3.7 Realizarea si aplicarea unor [3.7.1 Realizarea unor instrumente de 0,25 p
instrumente de evaluare a evaluare ale activitatii on line
activitatii on line , valorizarea - —
esultatelor evaluaii si oferirea 3.7.2.Valor1zarea rezultatelo'r evaluarii si | 0,25 p
de feedback fiecarui clev. oferirea de feedback fiecarui elev
Total 20p
4.1 Stabilirea unui cadru adecvat4.1.1. Prezentarea ROFUIP si RI 2p
(reguli de conduita, atitudini,
ambient) pentru desfasurarea  @4.1.2. Intocmirea documentelor care 1p
activitdtilor in conformitate cu |dovedesc prezentarea ROFUIP si RI
®  ppatrticularitatile clasei de elevi.
@  |4.2 Monitorizarea 4.2.1. Completarea fiselor de observatie | 1p
< [comportamentului elevilor si  ja comportamentului elevilor
"9 [gestionarea situatiilor 4.2.2. Participatea la activititi organizate | 1p
< |conflictuale. pentru reducerea absenteismului,
""E abandonului Scolar
5 4.2.3. Interventia pentru ameliorarea Ip
g unor situatii conflictuale
% 4.3 Cunoasterea, consilierea si  4.3.1. Caracterizarea colectivelor de elevi| 1 p
§ lratarea diferentiatd a elevilor. 4.3.2.Consilierea permanenta a elevilor 1p
2. 4.3.3. Tratarea diferentiata a elevilor. 2p
¥ 4.4 Motivarea elevilor prin 4.4.1. Implicatea elevilor in activitatide | 1p
valorizarea exemplelor de buna |buna practica.
practica. 4.4.2. Responsabilizarea elevilor 1p
Total domeniu: 12p
5.1 Participarea la programele [5.1.1. Valorificarea competentelor 1p
de formare dobandite la cursurile de formare
continud/perfectionare si 5.1.2. Prezentarea/ Coordonarea de Ip
valorificarea competentelor lucrari la simpozioane, sesiuni
stiintifice, didactice si metodice |comuniciri stiintifice
'i'é dobandite. 5.1.3. Diseminarea informatiilor de 0,5p
) inscriere la unele cursuri de formare
g continua colegilor
:g 5.2 Implicarea in organizarea  [5.2.1. Participarea cu lucriri metodico- | 0,5 p
S fctivitatilor metodice la nivelul [stiintifice/ organizarea unor activitati
—S unitdtii de invdtimant/catedrei. metodice la nivelul ariei curriculare
_dg 5.2.2. Participarea la activititi metodice | 0,5 p
= organizate la nivel de 1.S.]. si C.C.D
"B 5.2.3. Organizarea de activititi metodice | 0,5 p
'g confovrm programului.C.C.D. / 1S] in
2 Scoali/ centru metodic
S b3 Realizarea/ actualizarea 5.3.1. Intocmirea/ Actualizarea dosarului| 1 p
E portofoliului profesional si personal cu documente justificative
§ |dosarului personal.
g 5.4 Dezvoltarea capacitatiide [5.4.1. Comunicare permanenta cul 0,5p
¥ |lcomunicare si relationare in celelalte cadre didactice, responsabilii
§ linteriorul i in afara unitatii (cu comisiilor si conducerea scolii
2. elevii, personalul scolii, echipa [5.4.2. Respectarea regulamentului intern| 0,5 p
'** imanageriald si cu beneficiarii  |si normelor de organizare si functionare
din cadrul comunitatii-familiile |institutiei scolare
clevilor). 5.4.3. Disponibilitate la cerintele scolii] 1p

Realizarea integrala si la timp 2

atributiilor
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5.4.4. Participarea la sedintele Consiliului
de administratie/ profesoral/ clasei

Total domeniu: 8p
0.1 Dezvoltarea de parteneriate [6.1.1. Atragerea/ Implicarea in 1,5p
si proiecte educationale in parteneriate/ proiecte educationale in
vederea dezvoltarii vederea dezvoltdrii institutionale
institutionale. 60.1.2. Valorificarea implicarii in Ip
parteneriate si proiecte educationale in
vederea dezvoltarii institutionale
6.2 Promovarea ofertei 6.2.1. Promovarea ofertei educationale la| 1p
educationale. nivelul institutiei/ local
6.2.2. Promovarea ofertei educationale la| 1p
g nivelul judetean/ national
'§ 6.3 Promovarea imaginii unitatii|6.3.1. Participarea la olimpiadele 2p
o de invitimant in comunitate  [scolare/ concursuri/ competitii locale/
28 prin. particip.areg si rezultatele  fjudetene/ nationale
g clevilor la .ohrnpmde.,” .. . .[6.3.2. Pregitirea elevilor pentru 1p
g [cODCUTSULL, compengl, actvitagt participarea la olimpiade, concursuri,
.8 |extracurriculare si extrascolare s R . .
B0 ] X ) competitii, activitati extracurriculare si
g realizate in m?dlul §c~olar, . extrascolare
o extragcolar si in mediul online. 6.3.3. Popularizarea activititilor 1,5p
g curiculare, extracurriculare si
3 extragcolare prin diverse mijloace
g 6.4 Realizarea/ participarea la  [6.4.1. Implicarea in activititi de Ip
8. |programe/ activitati de prevenire si combatere a violentei si de
f prevenire si combatere a prevenire si combatere a
o Violgngei si bullying-ului ip comportamentelor nesdndtoase n
Té medlul scolar $i/sau mediul 0.4.2. Implicarea in actiuni realizate in p
S lonline colaborare cu Politia de Proximitate/
) O.N.G-uri etc.
‘é 0.5 Respectarea normelor, 6.5.1. Cunoasterea si aplicarea 1p
o procedurilor de sinatate si procedurilor de sdndtate si secutitate a
@ [securitate a muncii, de preveniremuncii si de PSI
—1‘2 §% Sﬁf{gefe a incendiilor i de revazute de legislatia in vigoare.
g [fttuatu de urgentd pentru toate |6 5 2 Tmplicarea in actiuni comune cu | 0,5 p
Y [ipurile de a.ctiv.{tép (Aiesfé?urilte institutii abilitate.
T(: in cadrul 'umtat,:n. d,? INVAE@MANG, (¢ 5 3 Diseminarea normelor si 0,5p
'ga precum st a sarcintlor procedurilor elevilor si intocmirea
2 suplimentare. documentatiei specifice.
*E 0.6 Implicarea activa in crearea [6.6.1. Disponibilitate la responsabilizare. | 0,5 p
UO unei culturi a calitatii la nivelul [Efectuarea serviciului pe scoala.
& (organizatiei. 6.6.2. Realizarea sarcinilor in mod 0,5p
corespunzator si in termen.
0.7. Promovarea de activitati de |6.7.1. Promovarea de activitati de 0,5p
invitare interactive prin invatare interactive prin utilizarea
utilizarea unor instrumente instrumentelor realizate cu ajutorul
realizate cu ajutorul tehnologiei. tehnologiei
0.7.2. Realizarea de activitati de invatare | 0,5 p
interactive prin utilizarea instrumentelor
realizate cu ajutorul tehnologiei
Total domeniu: 15p
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Nume si prenume cadru didactic evaluat:

* Responsabil comisie de evaluare:

* Responsabil comisie de contestatii:

* Director:

* Membrii CA:

Semnaturi:

7.1. Manifestarea atitudinii 7.1.1. Adoptarea unei atitudini morale si 1 p
morale si civice (limbaj, tinutd, [civice conforme cu statutul de cadru
S L; respect, comportament). didactic
-é _g 7.2. Respectarea si promovarea [7.2.1. Adoptarea unui comportament 2p
S & (deontologiei didactice corect din punct de vedere deontologic.
g i (normelor deontologice). 7.2.2. Respectarea standardelor etice] 2 p
rofesionale
Total domeniu: 5p
TOTAL 100
Data:
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